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Diplomado de Seguridad Industrial:

Dirigido: Empresarios y Profesionistas Interesados en Incursionar en el
Ambito de la Seguridad Industrial.

Duracion:

° Modalidad PREMIUM: Se imparte de Lunes a Viernes con 8 horas
diarias durante 3 Semanas.

Inversion: $15,000.00 + iva
° Total: 120 Hrs. Esta modalidad es ideal para personas o empresas
gue requieren una capacitacion, mds desarrollada, con mas practicas,

mas dinamicas de aprendizaje, mayor interaccion, mds detallada, y
disponen del tiempo necesario.

° Se realiza Evaluacion Diagndstica y Evaluacion en cada
Tematica

° Documentos Entregables: Diploma, Constancia de
Aprovechamiento, Certificado DC-3, Credencial en PVC, Informe
Diagnéstico. (Entrega en Electrénico)

° Normateca Electrénica de Cortesia.

° Precios Especiales a partir de 5 participantes.

Consta de 4 mdédulos y se aplican evaluaciones por cada tematica.
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Objetivo:

Qué el participante adquiera conocimientos sdlidos y sistematicos, a
través de metodologias y técnicas, que le permitiran desarrollar
habilidades en el desempefio de las funciones de supervision y
administracion de un sistema de gestion de seguridad industrial.

Beneficios:

° Reduccion de Accidentes Laborales

Desarrollard habilidades de monitoreo, inspeccién y auditoria, que le
permitirdn identificar situaciones de peligro y administracién de los
riesgos, previniendo accidentes, enfermedades de trabajo, dafios a las
instalaciones o al medio ambiente, dirigiendo a su empresa hacia una
buena cultura en la seguridad y fomento de las buenas practicas de
trabajo.

e  Cumplimiento Legal en Materia de Seguridad.

Conocerda un marco importante de requisitos legales en materia de
seguridad e higiene industrial, con el cual se podra mantener al margen
el cumplimiento legal de su empresa, evitando sanciones, clausuras e
inconformidades con las autoridades competentes y con sus clientes.

(AT

° Administracion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo

Se aborda el manejo del sistema de gestidén de seguridad y salud en el
trabajo, asi como la elaboracién e implementacién de programas
preventivos.

e  Aumento de la Productividad

Al establecer controles operacionales eficientes, se previenen
incidentes, accidentes, situaciones riesgosas que atenten con la
integridad del personal, produccién, ventas, costos, instalaciones y
medio ambiente.
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e Mejorar la Cultura de Seguridad en la Empresa

Enfoque hacia promover la importancia de la comunicacion y participacion de los
trabajadores en la gestidn del sistema SST.

e Administracion de Riesgos

Identificacion de Riesgos: Identificacion de los diferentes tipos de riesgos laborales, como
los riesgos quimicos, fisicos, bioldgicos, ergondmicos y psicosociales.

Evaluacién de Riesgos: Se ensefian métodos para evaluar la probabilidad y gravedad de
los riesgos identificados.

o Control de Riesgos: Los participantes aprenden las diferentes estrategias y medidas de
control para reducir o eliminar los riesgos, incluyendo la utilizaciéon de equipos de proteccion
personal, la implementacion de procedimientos de trabajo seguros y la modificacién de las
condiciones de trabajo.



Consultoria de Seguridad Industrial, Proteccion
Ambiental y Capacitacion

TEMARIO:
Diplomado de Seguridad Industrial
Formacidn de Supervisor de Seguridad Industrial
Duracién: 120 Hrs.

Objetivo: Formar especialistas a nivel profesional, los cuales desarrollaran habilidades para poder administrar
sistemas de gestion en seguridad industrial, adquiriendo conocimientos sdlidos en normativas, que les
permitirdn emplearse o fortalecer sus conocimientos en un sector productivo, de manera eficiente y
competitiva, adquiriendo dominio en el manejo de la legislacién aplicable, previniendo riesgos y
enfermedades ocupacionales. Conoceran herramientas metodoldgicas y lineamientos técnicos en la
administracion de riesgos mediante la supervision segura, seguridad basada en comportamientos y sistemas
de gestion en seguridad y salud en el trabajo, eficientando la produccion, las ventas, los costos, a través de la
reduccién de accidentes, dafios a la salud de los trabajadores, instalaciones y medio ambiente.

MODULO I: GENERALIDADES DE SEGURIDAD E
No. HIGIENE INDUSTRIAL 13 | CONTRA INCENDIOS

CONCEPTOS BASICOS DE SEGURIDAD E HIGIENE .
1 INDUSTRIAL 14 | BLOQUEO DE ENERGIA LOTO

TECNICAS DE ACTIVACION FiSICA, MENTALY RIJ

2 (REUNION INICIO DE JORNADA) 15| SEGURIDAD ELECTRICA
3 REGLAMENTO FEDERAL DE SEGURIDAD Y SALUD MODULO V: MANEJO DE SUSTANCIAS Y
EN EL TRABAJO MATERIALES PELIGROSOS
MANEJO Y CONTROL DE SUSTANCIAS
4 HIGIENE INDUSTRIAL 16 PELIGROSAS
MODULO II: SUPERVISION SEGURA 17 | SISTEMA GLOBAL ARMONIZADO
5 SUPERVISION SEGURA 18 | HOJAS DE DATOS DE SEGURIDAD
FUNCIONES DEL SUPERVISOR DE SEGURIDAD 19 | EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL

6 (SUPERVISION, AUDITORIA, CAPACITACION,

NORMATIVIDAD Y SG SST 1SO 45001 2018) 20 | PROTECCION RESPIRATORIA

7 COMISIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE MODULO VI: SOPORTE TECNICO

CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

8 ERGONOMIA 21 TRABAJO, PARA LA CONSTRUCCION

9 FORMACION DE BRIGADAS DE PROTECCION CIVIL 22 | ESPACIOS CONFINADOS

MODULO IlI: ADMINISTRACION RIESGOS 23 | TRABAJOS EN ALTURAS

LABORALES
10 | PERSEPCION DEL RIESGO 24 | MAEJO DE HERRAMIENTAS MANUALES Y DE PODER
11 METODOS DE PREVENCION ¥ CONTROL DE 25 | TRABAJOS DE CORTE Y SOLDADURA
RIESGOS
12 | IDENTIFICACION DE AREAS RIESGOSAS 26 | PLAN DE RESPUESTA A EMERGENCIAS
MODULO IV: PREVENCION Y CONTROL DE 27 INVESTIGACION CAUSA RA{Z, (ACCIDENTES
INCENDIOS LABORALES)

Medios de Contacto
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U4 272236596

‘ Csipac25

Oficinas: Csipac Capacitacion
Av. Hermenegildo Galeana
No. 618 Col. Prado

www.csipac.com.mx

info@csipac.com.mx

Facebook: Csipac

YouTube: Csipac Seguridad
y Medio Ambiente
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